
Mitarbeitende stärken - Problemen vorbeugen 
Unsere Angebote für Mitarbeitende, Ausbildungs- 
verantwortliche und Führungskräfte
 
 



Kennen Sie schon unsere Angebote für Lernende?  
Unter www.sucht-praevention.ch/betrieb erfahren Sie mehr.

Neben massgeschneiderten Lösungen bieten wir:
•	 Beratung und Schulung von Mitarbeitenden,  

Führungskräften und Ausbildungsverantwort- 
lichen. Themen können z. B. „Risikoarmer Konsum“ 
oder „Umgang mit Stress“ sein.

•	 im Bereich Früherkennung und Frühintervention  
Beratungen zur strukturellen Verankerung von 
Suchtprävention im Unternehmen resp. in der  
Organisation.

Gerne beraten wir Sie unverbindlich und unterbreiten Ihnen 
ein auf Ihre Bedürfnisse zugeschnittenes Angebot.

Kontakt: Blanche Wies 
E-Mail: b.wies@sucht-praevention.ch, Tel. 043 399 10 85

Betriebliche Suchtprävention ist ein wichtiger Bestandteil der Arbeitssicherheit und 
des Gesundheitsschutzes. Sie hilft, Produktivitätsverluste und andere finanzielle 
Folgeschäden zu vermeiden und unterstützt den Arbeits- und Gesundheitsschutz. 


